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Gesetzblatt
der
Freien Hansestadt Bremen

2017 Verkindet am 18. Mai 2017 Nr. 54

Gesetz zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften
Vom 16. Mai 2017

Der Senat verkindet das nachstehende, von der Burgerschaft (Landtag)
beschlossene Gesetz:

) Artikel 1
Anderung des Bremischen Beamtengesetzes

Das Bremische Beamtengesetz vom 22. Dezember 2009 (Brem.GBI. 2010,
S. 17 — 2040-a-1), das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 20. Dezember
2016 (Brem.GBI. S. 924) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In der Inhaltstbersicht werden nach der Angabe ,§ 62 Teilzeitbeschaftigung und
Beurlaubung aus familiaren Grunden® die Angaben ,§ 62a Pflegezeit® und ,§ 62b
Familienpflegezeit” eingeflgt.

2. 87 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 5a wird Absatz 6 und nach Satz 4 wird folgender Satz angeflgt:

,Mit Wirksamkeit der Abwabhl treten die Ortsamtsleiterinnen oder Ortsamts-
leiter in den einstweiligen Ruhestand.”

b) Der bisherige Absatz 6 wird Absatz 7.
3. Nach § 62 werden folgende 88 62a und 62b eingefugt:

.9 62a
Pflegezeit

(1) Beamtinnen und Beamten, die

1. pflegebedirftige nahe Angehdorige im Sinne des 8§ 7 Absatz 3 und 4 des
Pflegezeitgesetzes in hauslicher Umgebung pflegen oder

2. minderjahrige pflegebedirftige nahe Angehdrige in hauslicher oder aul3er-
hauslicher Umgebung betreuen oder

3. nahe Angehorige begleiten, die an einer Erkrankung leiden, die fortschrei-
tend verlauft und bereits ein weit fortgeschrittenes Stadium erreicht hat,
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bei der eine Heilung ausgeschlossen und eine palliativmedizinische
Behandlung notwendig ist und die eine begrenzte Lebenserwartung von
Wochen oder wenigen Monaten erwarten lasst,

ist auf Antrag Urlaub ohne Dienstbezlige oder Teilzeitbeschaftigung zu bewilligen
(Pflegezeit). Fur Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
findet 8 62 Absatz 1 Satz 2 entsprechend Anwendung. Wird Teilzeitbeschafti-
gung in Anspruch genommen, ist den Wiinschen der Beamtin oder des Beamten
hinsichtlich der Verteilung der Arbeitszeit zu entsprechen, soweit keine zwingen-
den dienstlichen Grinde dagegen stehen. Die Pflegebedurftigkeit der oder des
nahen Angehdrigen und die Erforderlichkeit der MalRnahmen nach Satz 1 sind
durch Vorlage einer Bescheinigung der Pflegekasse oder privaten Pflegever-
sicherung oder durch ein arztliches Gutachten nachzuweisen.

(2) Die Pflegezeit nach Absatz 1 soll spatestens zehn Arbeitstage vor ihrem
Beginn schriftlich beantragt werden. Gleichzeitig ist zu erklaren, fur welchen Zeit-
raum und in welchem Umfang die Freistellung vom Dienst in Anspruch genom-
men werden soll. Bei Inanspruchnahme einer teilweisen Freistellung vom Dienst
ist die gewunschte Verteilung der Arbeitszeit anzugeben. Wird Pflegezeit nach
einer Familienpflegezeit nach 8§ 62b fir die Pflege oder Betreuung derselben
oder desselben pflegebedurftigen nahen Angehorigen in Anspruch genommen,
muss sie sich unmittelbar an die Familienpflegezeit anschlie3en und ist abwei-
chend von Satz 1 spatestens acht Wochen vor Beginn der Pflegezeit zu bean-
tragen.

(3) Die Pflegezeit betragt fur jede nahe Angehorige oder jeden nahen Ange-
hdrigen in den Fallen von Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 2 langstens sechs
Monate, in Fallen des Absatzes 1 Satz 1 Nummer 3 langstens drei Monate
(Hochstdauer). Fir einen kirzeren Zeitraum in Anspruch genommene Pflegezeit
kann mit Zustimmung der oder des Dienstvorgesetzten bis zur Hochstdauer
verlangert werden. Der Zustimmung bedarf es nicht, wenn ein vorgesehener
Wechsel in der Person der oder des Pflegenden aus einem wichtigen Grund
nicht erfolgen kann. Pflegezeit und Familienpflegezeit nach § 62b dirfen insge-
samt eine Dauer von 24 Monaten je pflegebeddrftiger naher Angehériger oder
pflegebedirftigem nahen Angehdrigen nicht Gberschreiten.

(4) Ist die oder der nahe Angehdrige nicht mehr pflegebedurftig oder die haus-
liche Pflege unmdglich oder unzumutbar, so ist die Bewilligung der Pflegezeit mit
Ablauf von vier Wochen nach Eintritt oder Kenntnis der veranderten Umstéande
zu widerrufen. Die oder der Dienstvorgesetzte ist Uber die veranderten Umstande
unverziiglich zu unterrichten. Im Ubrigen bedarf eine vorzeitige Beendigung der
Pflegezeit ihrer oder seiner Zustimmung.

8 62b
Familienpflegezeit

(1) Beamtinnen und Beamten ist, wenn zwingende dienstliche Belange nicht
entgegenstehen, auf Antrag fur die Dauer von langstens 24 Monaten Teilzeit-
beschaftigung im Umfang von durchschnittlich mindestens 15 Stunden je Woche
als Familienpflegezeit
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1. zur Pflege einer oder eines pflegebedurftigen nahen Angehdérigen im
Sinne des 8§ 7 Absatz 3 und 4 des Pflegezeitgesetzes in hauslicher
Umgebung oder

2. zur Betreuung einer oder eines minderjahrigen pflegebedurftigen nahen
Angehdrigen in hauslicher oder auf3erhauslicher Umgebung

zu bewilligen. Fur Beamtinnen und Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
findet 8§ 62 Absatz 1 Satz 2 entsprechend Anwendung. 8 62a Absatz 1 Satz 4 gilt
entsprechend.

(2) Die Familienpflegezeit soll spatestens acht Wochen vor ihrem Beginn
schriftlich beantragt werden. Im Ubrigen gilt § 62a Absatz 2 Satz 2 bis 4 ent-
sprechend.

(3) Ist die Familienpflegezeit flr weniger als 24 Monate bewilligt worden, kann
sie mit Zustimmung der oder des Dienstvorgesetzten nachtraglich bis zur Dauer
von 24 Monaten verlangert werden, wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1
vorliegen. 8§ 62a Absatz 3 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

(4) Liegen die Voraussetzungen des Absatzes 1 fir die Bewilligung der
Familienpflegezeit nicht mehr vor, so ist die Bewilligung mit Ablauf des Kalender-
monats, der auf den Wegfall der Voraussetzungen folgt, zu widerrufen. Die
Beamtin oder der Beamte ist verpflichtet, jede Anderung der Tatsachen mitzu-
teilen, die fur die Bewilligung maf3geblich sind. Ist der Beamtin oder dem
Beamten die Teilzeitbeschaftigung im bisherigen Umfang nicht mehr zumutbar,
ist die Bewilligung zu widerrufen, wenn dringende dienstliche Belange nicht
entgegenstehen. Im Ubrigen bedarf eine vorzeitige Beendigung der Familien-
pflegezeit der Zustimmung der oder des Dienstvorgesetzten.”

4. In § 65 Absatz 1 Satz 1 wird jeweils nach der Angabe ,§ 62 Absatz 1" die Angabe
.Satz 1 eingeflgt.

5. In § 66 Absatz 1 und 2 wird jeweils nach der Angabe ,§ 62“ die Angabe ,bis
§ 62b" eingeflgt.

6. Dem 8 80 Absatz 3 wird folgender Satz angefuigt:

~Abweichend von Satz 1 besteht die Beihilfeberechtigung auch in Fallen der
Beurlaubung ohne Dienstbezlige zur Pflege, Betreuung oder Begleitung naher
Angehdriger nach § 62a Absatz 1.”

7. In § 121 Absatz 1 Satz 2 wird nach dem Wort ,Satz” die Angabe ,3“ durch die
Angabe ,4“ ersetzt.

Artikel 2
Anderung des Senatsgesetzes

§ 16 des Senatsgesetzes vom 17. Dezember 1968 (Brem.GBI. S. 237 —
1101-a-1), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 20. Dezember 2016
(Brem.GBI. S. 924) geandert worden ist, wird wie folgt gefasst:
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.S 16
Beihilfen, Mutterschutz, Reise- und Umzugskosten

Die fur die bremischen Beamtinnen und Beamten geltenden Bestimmungen tber
Beihilfen in Krankheits-, Pflege- und Geburtsfallen, Mutterschutz, sowie Reise- und
Umzugskosten finden auf die Mitglieder des Senats entsprechend Anwendung.”

) Artikel 3
Anderung des Bremischen Beamtenversorgungsgesetzes

Das Bremische Beamtenversorgungsgesetz vom 4. November 2014 (Brem.GBI.
S. 458 — 2040-a-2), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 20. Dezember
2016 (Brem.GBI. S. 924) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:

1. In der Inhaltsibersicht wird in Abschnitt 13 nach der Angabe ,§ 95 Ubergangs-
regelung zur Anhebung des Ruhestandseintrittsalters die Angabe ,§ 95a Uber-
gangsregelung aus Anlass der Neuregelung des Pflege- und Kinderpflegeergén-
zungszuschlags® eingeflugt.

2. 860 erhalt folgende Fassung:
,§ 60
Pflege- und Kinderpflegeergdnzungszuschlag

(1) War eine Beamtin oder ein Beamter nach § 3 Satz 1 Nummer la des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch versicherungspflichtig, weil sie oder er eine
oder mehrere pflegebedirftige Personen nicht erwerbsmafiig gepflegt hat, wird
fur die Zeit der Pflege ein Pflegezuschlag zum Ruhegehalt gewahrt. Dies gilt
nicht, wenn die allgemeine Wartezeit in der gesetzlichen Rentenversicherung
erfillt ist. Als Nachweis fur die Versicherungspflicht dient der Versicherungs-
verlauf des zustandigen Rentenversicherungstragers. Die Hohe des Pflegezu-
schlags ergibt sich aus der Anlage.

(2) Hat eine Beamtin oder ein Beamter ein ihr oder ihm nach § 58 Absatz 3
zuzuordnendes pflegebedirftiges Kind nicht erwerbsmafiig im Sinne des § 3 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gepflegt, wird neben dem Pflegezuschlag
ein Kinderpflegeerganzungszuschlag gewéhrt. Dieser wird langstens fiur die Zeit
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres des pflegebedurftigen Kindes und nicht
neben einem Kindererziehungs- oder Kindererziehungsergdnzungszuschlag
nach § 58 oder einer Leistung nach § 70 Absatz 3a des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch gewéhrt. Die Hohe des Kinderpflegeergdnzungszuschlags ergibt sich
aus der Anlage.

(3) Das um den Pflegezuschlag und den Kinderpflegeergdnzungszuschlag
erhohte Ruhegehalt darf nicht héher sein als das Ruhegehalt, das sich unter
Berucksichtigung des Hochstruhegehaltsatzes und der ruhegehaltfahigen Dienst-
beziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt
berechnet, ergeben wirde. Der dem Grunde nach zu gewahrende Kinderpflege-
ergadnzungszuschlag wird nur in Hohe des Differenzbetrages gezahlt, der sich



Nr. 54 Gesetzblatt der Freien Hansestadt Bremen vom 18. Mai 2017 229

aus dem um den Pflegezuschlag erhdhten Ruhegehalt und der Hochstgrenze
nach Satz 1 ergibt. Wird das Ruhegehalt durch Leistungen nach § 58 erhdht,
werden Leistungen nach Satz 1 nur in Hohe des Differenzbetrages gezahlt, der
sich aus dem aus Leistungen nach § 58 erhdhten Ruhegehalt und der Hochst-
grenze nach Satz 1 ergibt. § 58 Absatz 8 gilt entsprechend.”

3. In § 81 Absatz 2 werden nach dem Wort ,Grundgehaltssatze“ ein Komma und
die Angabe ,die Anwendung der Faktoren nach § 5 Absatz 1 Satz 1“ eingeflgt.

4. Nach § 95 wird folgender § 95a eingefiigt:
.3 95a

Ubergangsregelung aus Anlass der Neuregelung
des Pflege- und Kinderpflegeerganzungszuschlags

(1) Far die am 1. Januar 2017 vorhandenen Versorgungsempfangerinnen und
Versorgungsempfanger, denen ein Pflegezuschlag oder Kinderpflegeergan-
zungszuschlag nach § 60 in der am 31. Dezember 2016 geltenden Fassung
gewahrt wurde, gilt § 60 in der ab dem 1. Januar 2017 geltenden Fassung.

(2) Fur die am 1. Januar 2017 vorhandenen Beamtinnen und Beamten, die vor
dem 1. Januar 2017 nach 8 3 Satz 1 Nummer la des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch in der bis zum 31. Dezember 2016 geltenden Fassung versiche-
rungspflichtig waren, weil sie eine pflegebedurftige Person nicht erwerbsméanig
gepflegt haben und die Pflege vor dem 1. Januar 2017 endete oder Uber den
31. Dezember 2016 hinausging, gilt 8 60 in der ab dem 1. Januar 2017 geltenden
Fassung.”

5. Die Anlage zum Bremischen Beamtenversorgungsgesetz wird wie folgt geédndert:

a) Nach den Wortern ,Glltig ab“ wird die Angabe ,01. Juli 2016“ durch die
Angabe ,1. Januar 2017 ersetzt.

b) & 60 BremBeamtVG wird wie folgt gefasst:

,ZU § 60 BremBeamtVG

Absatz 1:

Der Pflegezuschlag betragt fur jeden Kalendermonat der nicht erwerbs-
mafigen Pflege 1,89 Euro.

Absatz 2:
Der Kinderpflegeergdnzungszuschlag betragt fur jeden Kalendermonat der
nicht erwerbsmafigen Pflege 0,84 Euro.“.

) Artikel 4
Anderung des Gesetzes Uber eine Versorgungsrticklage
des Landes Bremen

Das Gesetz Uber eine Versorgungsriicklage des Landes Bremen vom 30. Marz
1999 (Brem.GBI. S. 50 — 2040-a-10), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
22. Juli 2014 (Brem.GBI. S. 336) geandert worden ist, wird wie folgt geandert:
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§ 2 wird wie folgt geéndert:

a) Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,FUr das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen des Sondervermdgens
findet 8 36 des Bremischen Sondervermégensgesetzes Anwendung.”

b) Nach Satz 2 wird folgender Satz angeftigt:
,Der Abschluss ist von der Senatorin fur Finanzen zu prifen.”
8§ 5 wird wie folgt gefasst:

85

Sondervermégensausschuss

Die Aufgaben des Sondervermédgensausschusses umfassen die Beratung und
Beschlussfassung tber

1. die Festsetzung des Wirtschaftsplans,
2. die Feststellung der Jahresrechnung,

3. die Berichte der Senatorin fir Finanzen nach § 25 des Bremischen
Sondervermégensgesetzes.

Fur das Sondervermdgen ist der Haushalts- und Finanzausschuss der zustan-
dige Sondervermdgensausschuss.”

88 12 und 13 werden wie folgt gefasst:
.S 12
Wirtschaftsplan

Die Senatorin fur Finanzen oder ein von ihr beauftragter Verwalter erstellt fur
das Sondervermdgen fur jedes Wirtschaftsjahr einen Wirtschaftsplan gemaf § 17
des Bremischen Sondervermégensgesetzes. Der Wirtschaftsplan wird vom staat-
lichen Haushalts- und Finanzausschuss der Bremischen Burgerschaft festge-
stellt.

§13
Jahresrechnung

Die Senatorin fur Finanzen oder ein von ihr beauftragter Verwalter stellt am
Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres die Jahresrechnung nach 8 26 des
Bremischen Sondervermdgensgesetzes auf. Diese wird der Haushaltsrechnung
der Freien Hansestadt Bremen beigefligt. In der Jahresrechnung sind der
Bestand einschlie3lich der Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Ertrage und
Aufwendungen getrennt nach dem Land Bremen, den Stadtgemeinden Bremen
und Bremerhaven sowie den weiteren Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 Satz 2
nachzuweisen.”
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Artikel 5
Anderung des Gesetzes lber die Errichtung einer Anstalt zur Bildung
einer Rucklage fur Versorgungsvorsorge der Freien Hansestadt Bremen

8§ 3 Absatz 1 Satz 2 des Gesetzes Uber die Errichtung einer Anstalt zur Bildung
einer Rucklage fur Versorgungsvorsorge der Freien Hansestadt Bremen vom
28. Juni 2005 (Brem.GBI. S. 305 — 2040-a-11), das zuletzt durch Artikel 5 des
Gesetzes vom 14. Dezember 2010 (Brem.GBI. S. 686) geandert worden ist, wird wie
folgt gefasst:

,Die Hohe der jahrlichen Zufiihrungen des Landes und der Stadtgemeinde Bremen
bestimmt sich nach

1. den aus Versorgungszuschlagen erzielten Einnahmen,

2. den Unterschiedsbetragen der gegentber § 4 Absatz 5 des Gesetzes zur
Anpassung der Besoldungs- und Beamtenversorgungsbeziige 2013/2014
erfolgten Verminderung der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige sowie

3. weiteren, von der Burgerschaft mit dem jeweiligen Haushalt gesondert fest-
zusetzenden Betragen.”

Artikel 6
Weitere Anderung des Gesetzes lber die Errichtung einer Anstalt zur Bildung
einer Rucklage fur Versorgungsvorsorge der Freien Hansestadt Bremen

8§ 3 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 des Gesetzes Uber die Errichtung einer Anstalt zur
Bildung einer Ricklage fir Versorgungsvorsorge der Freien Hansestadt Bremen vom
28. Juni 2005 (Brem.GBI. S. 305 — 2040-a-11), das zuletzt durch Artikel 5 dieses
Gesetzes geandert worden ist, wird wie folgt gefasst:

»2. den Unterschiedsbetragen, die sich aus der Verminderung der Beziigebestand-
teile nach 8 5 Absatz 1 Satz 1 des Bremischen Beamtenversorgungsgesetzes
ergeben sowie”.

Artikel 7
Anderung des Bremischen Besoldungsgesetzes

Das Bremische Besoldungsgesetz vom 20. Dezember 2016 (Brem.GBI. S. 924)
wird wie folgt geandert:

1. Die Inhaltstuibersicht wird wie folgt gedndert:
a) In der Inhaltstbersicht zu § 7 wird die Angabe ,ober“ durch das Wort ,oder*

ersetzt.

b) Nach der Angabe ,§ 9 Besoldung bei Teilzeitbeschaftigung” wird die Angabe
.8 9a Besoldung bei Pflegezeit und Familienpflegezeit® eingefugt.

c) Nach der Angabe ,§ 79 Ubergangsvorschrift aus Anlass des Wegfalls der
Zulage fur die Wahrnehmung eines hoherwertigen Amtes” wird die Angabe
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,§ 80 Ubergangsvorschrift aus Anlass der Neuregelung der Besoldung bei
begrenzter Dienstfahigkeit“ eingefugt.

2. In § 7 wird in der Uberschrift die Angabe ,ober* durch das Wort ,oder” ersetzt.
3. Nach § 9 wird folgender § 9a eingefiigt:
»,8 9a
Besoldung bei Pflegezeit und Familienpflegezeit

(1) Bei einer Pflegezeit oder Familienpflegezeit nach 8§ 62a Absatz 1 und
8 62b Absatz 1 des Bremischen Beamtengesetzes oder nach 8§ 3f des Bremi-
schen Richtergesetzes wird flr den Zeitraum

1. des Urlaubs ohne Dienstbezlige oder
2. der Teilzeitbeschaftigung neben den Dienstbeziigen nach 8§ 9 Absatz 1

auf Antrag ein Vorschuss gewahrt. Dieser Vorschuss ist nach Beendigung der
Pflege- oder der Familienpflegezeit oder einer Kombination aus Pflege- und
Familienpflegezeit mit den laufenden Dienstbeziigen zu verrechnen oder in einer
Summe zuriickzuzahlen.

(2) Ein Vorschuss wird nicht gewahrt, wenn fir eine frihere Pflege- oder
Familienpflegezeit zusammen die Hochstdauer von 24 Monaten ausgeschopft
und der gezahlte Vorschuss noch nicht vollstéandig zurtickgezahlt worden ist.

(3) Die Einzelheiten der Gewahrung, Verrechnung und Rickzahlung des
Vorschusses regelt der Senat durch Rechtsverordnung.*

4. 8§ 35 wird wie folgt geandert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:
»(1) Zur Stufe 1 gehoren

1. verheiratete Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter,
2. verwitwete Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter,

3. geschiedene Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter sowie
Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter, deren Ehe aufge-
hoben oder fir nichtig erklart ist, wenn sie aus der letzten Ehe zum
Unterhalt verpflichtet sind,

4. andere Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und Richter, die eine
andere Person nicht nur vortiibergehend in ihre Wohnung aufge-
nommen haben und ihr Unterhalt gewahren, weil sie gesetzlich oder
sittlich dazu verpflichtet sind oder aus beruflichen oder gesundheit-
lichen Grunden ihrer Hilfe bedtrfen; dies gilt bei gesetzlicher oder
sittlicher Verpflichtung zur Unterhaltsgewahrung nicht, wenn fur den
Unterhalt der aufgenommenen Person Mittel zur Verfligung stehen,
die, bei einem Kind einschliel3lich des gewahrten Kindergeldes und
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des kinderbezogenen Teils des Familienzuschlages, das Sechsfache
des Betrages der Stufe 1 Gbersteigen.

Als in die Wohnung aufgenommen im Sinne des Satzes 1 Nummer 4 gilt ein
Kind auch, wenn die Beamtin, der Beamte, die Richterin oder der Richter es
auf ihre oder seine Kosten anderweitig untergebracht hat, ohne dass dadurch
die hausliche Verbindung mit ihr oder ihm aufgehoben werden soll. Bean-
spruchen mehrere nach dieser Vorschrift Anspruchsberechtigte, Arbeit-
nehmerinnen oder Arbeithehmer im 6ffentlichen Dienst oder aufgrund einer
Tatigkeit im offentlichen Dienst Versorgungsberechtigte wegen der Auf-
nahme einer anderen Person oder mehrerer anderer Personen in die
gemeinsam bewohnte Wohnung einen Familienzuschlag der Stufe 1 oder
eine entsprechende Leistung, wird der Betrag der Stufe 1 des fiur die
Beamtin, den Beamten, die Richterin oder den Richter mal3gebenden
Familienzuschlages nach der Zahl der Berechtigten anteilig gewahrt. Satz 3
gilt entsprechend, wenn bei gemeinsamem Sorgerecht der getrennt lebenden
Eltern ein Kind bei beiden Eltern zu gleichen Teilen Aufnahme gefunden hat.”

b) In Absatz 7 Satz 3 werden nach dem Wort ,Finanzen® die Worter ,,oder die
von ihr bestimmte Stelle® eingeflgt.

8 41 Absatz 4 wird folgender Absatz angeflgt:

»(5) Absatz 1 gilt nicht in den Fallen, in denen die Aufgaben eines hdher-
wertigen Amtes vorubergehend vertretungsweise Ubertragen werden.*

In § 61 Absatz 3 Satz 1 wird nach den Wértern ,die die Beamtin oder das Wort
,<der® eingefugt.

In § 68 Satz 3 wird die Angabe ,(Besoldungsordnungen kw = kiinftig wegfallend)*
gestrichen.

Dem 8§ 79 wird folgender § 80 angefiigt:
,$ 80

Ubergangsvorschrift aus Anlass der Neuregelung der Besoldung
bei begrenzter Dienstfahigkeit

Begrenzt Dienstfahigen, denen am 31. Dezember 2016 Besoldung nach 8§ 72a
des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden Fassung
in Verbindung mit § 2 der Bremischen Dienstbeziigezuschlagsverordnung in der
am 31. Dezember 2016 geltenden Fassung gewahrt wurde, wird die Besoldung
bei begrenzter Dienstfahigkeit nach dem am 31. Dezember 2016 geltendem
Recht weitergewdahrt, solange sie die Besoldung bei begrenzter Dienstfahigkeit
nach § 10 Ubersteigt.”
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Die Anlage | - Besoldungsordnungen A und B - wird wie folgt geandert:

a)

b)

In der Besoldungsgruppe A 12 wird

nach der Amtsbezeichnung Amtsratin, Amtsratdie Amtsbezeich-
nung ,Amtsratin im padagogischen Verwaltungsdienst ¥, Amtsrat im pada-
gogischen Verwaltungsdienst Y eingefiigt.

In der Besoldungsgruppe A 12a wird die Fuinote ? wie folgt gefasst:

»2) Erhdlt fur die Dauer der Téatigkeit an einem Forderzentrum, einem Zentrum fur unterstiitzende Padagogik oder
einem Regionalen Beratungs- und Unterstitzungszentrum eine Stellenzulage nach Anlage 6."

In der Besoldungsgruppe A 13
aa) werden die Amtsbezeichnungen und der Funktionszusatz

1. ,Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter ",

2. ,Fachbereichsleiterin ¥, Fachbereichsleiter ¥,

3. ,Jahrgangsleiterin an einer Gesamtschule ¥, Jahrgangsleiter an
einer Gesamtschule "

4. ,Jahrgangsleiterin an einem Gymnasium ¥, Jahrgangsleiter an
einem Gymnasium ",

5. ,Jahrgangsleiterin an einer Oberschule ¥, Jahrgangsleiter an einer
Oberschule ¥*,

6. ,Lehrerin fur die Primarstufe und Se[gundarstufe | © 8), Lehrer fur die
Primarstufe und Sekundarstufe | ® &,

7. ,,Lehrerin“ fur die Sekundarstufe Il 2), Lehrer fur die Sekundar-
stufe 11 2,

8. ,Lehrerin fir Sonderpadagogik 2, Lehrer fiir Sonderpadagogik 2~

9. ,Leiterin einer Werkschule ¥, Leiter einer Werkschule ¥*,

10. ,Leiterin eines Zentrums fur unterstitzende Padagogik D Leiter
eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik ¥*,

11. ,Oberlehrerin im Justizvollzugsdienst 2 1V, Oberlehrer im Justizvoll-
zugsdienst 2 D,

12. ,Oberstufenleiterin ¥, Oberstufenleiter ¥
— an einer Oberschule -’

gestrichen,

bb) wird nach der Amtsbezeichnung ,Lehrerin ® ©, Lehrer ® © — an allge-
meinbildenden Schulen -* die Amtsbezeichnung ,Lehrerin bei den
Justizvollzugsanstalten @Y, Lehrer bei den Justizvollzugs-
anstalten 2 V" eingefiigt,
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d)

cc) wird bei der Amtsbezeichnung ,Sonderschullehrerin
Sonderschullehrer
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13) 14) 15)

13) 14) 15)« 13)"

die Angabe ,,*’ gestrichen,

dd) wird der Amtsbezeichnung ,Studienrétin 2, Studienrat 2 der
Funktionszusatz ,— an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen
sowie an Regionalen Beratungs- und Unterstlitzungszentren —*
angefugt,

ee) werden die Ful3noten 4, 8 und 13 wie folgt gefasst:
HEntfallt..

In der Besoldungsgruppe A 14

aa) werden die Amtsbezeichnungen und Funktionszusatze

1.

10.

»<Abteilungsleiterin eines Schulzentrums der Sekundarstufe I,
Abteilungsleiter eines Schulzentrums der Sekundarstufe |

— des gymnasialen Zweiges mit bis zu 180 Schilerinnen und
Schilern V-

— des Haupt- und Realschulzweiges mit bis zu 540 Schiilerinnen
und Schilern —

— des Haupt- und Realschulzweiges mit mehr als 540 Schilerinnen

13

und Schulern 2 -,

_Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter >,

_Direktorstellvertreterin ®, Direktorstellvertreter &,

_Fachbereichsleiterin ¥, Fachbereichsleiter ¥,

,Jahrgangsleiterin an einer Gesamtschule ¥, Jahrgangsleiter an
einer Gesamtschule ¥*,

,Jahrgangsleiterin an einem Gymnasium ¥, Jahrgangsleiter an
einem Gymnasium ¥,

,Jahrgangsleiterin an einer Oberschule ¥, Jahrgangsleiter an einer
Oberschule ¥*,

,Leiterin einer Werkschule ¥, Leiter einer Werkschule ¥,

,Leiterin eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik ¥, Leiter

eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik >*,

Oberstufenleiterin ®, Oberstufenleiter ®
— an einer Oberschule —*

gestrichen,
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bb) wird der Amtsbezeichnung ,Oberstudienratin, Oberstudienrat” der
Funktionszusatz

,— an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen —*

angefugt,

cc) werden die Ful3noten 1 und 5 wie folgt gefasst:

LEntfallt.”,

dd) wird die Ful3note 8 wie folgt gefasst:

1!8)

Fur die Berechnung der Schilerzahlen werden die Schiilerinnen und Schiiler, die im Forderzentrum
und dessen etwaigen Auf3enstellen unterrichtet werden, voll gezahlt. Zur Halfte gezéhlt werden die
Schilerinnen und Schiiler, die in allgemeinbildenden Schulen unterrichtet und von Lehrkréaften des
Forderzentrums ergénzend gefordert werden, sowie alle Schiilerinnen und Schiiler, die durch Lehr-
krafte des Mobilen Dienstes unterstutzt werden.”.

e) In der Besoldungsgruppe A 15

aa) werden die Amtsbezeichnungen und Funktionszusétze

1.

3.

~2Abteilungsleiterin an einem Schulzentrum, Abteilungsleiter an
einem Schulzentrum

— der Sekundarstufe Il Y —

— des gymnasialen Zweiges der Sekundarstufe | mit mehr als
180 Schilerinnen und Schilern -,

,Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter
— einer Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste
Jahrgangsstufe fehlt ¥,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #,

mehr als 800 Schilerinnen und Schilern, wenn die drei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #,

einer nicht voll ausgebauten Oberschule,

einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schilerinnen
und Schulern,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schiile-
rinnen und Schulern Y-,

,Direktorin einer Gesamtschule, Direktor einer Gesamtschule

— mit bis zu 1 000 Schillerinnen und Schiilern * -,
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4.  Direktorin einer Oberschule, Direktor einer Oberschule
— als Leiterin oder als Leiter
einer nicht voll ausgebauten Oberschule ¥,

einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schilerinnen

und Schiilern ¥ -,
5. ,Direktorin eines Schulzentrums, Direktor eines Schulzentrums

— der Sekundarstufe | mit bis zu 1 000 Schilerinnen und
Schiilern ¥ =,

6. ,Direktorstellvertreterin ¥, Direktorstellvertreter

— als die sténdige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer
Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste
Jahrgangsstufe fehlt ¥,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #,

mehr als 800 Schillerinnen und Schilern, wenn die drei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #,

einer nicht voll ausgebauten Oberschule,

einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schiilerinnen
und Schdlern,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schile-
rinnen und Schilern ¥ —

— als die stéandige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer
Gesamtschule oder eines Schulzentrums der Sekundarstufe | mit
bis zu 1 000 Schulerinnen und Schilern —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer
Gesamtschule oder eines Schulzentrums der Sekundarstufe | mit
mehr als 1 000 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —

— als die stéandige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer
Gesamtschule mit Oberstufe ¥ —

— als die sténdige Vertretung der Leiterin oder des Leiters eines
Schulzentrums der Sekundarstufe Il ¥ =,

7. ,Leiterin einer Werkschule ¥, Leiter einer Werkschule ¥,

8. ,Leiterin eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik ¥, Leiter
eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik 2",
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9. ,Oberstufenleiterin ¥, Oberstufenleiter *
— an einer Gesamtschule —
— an einer Oberschule —*

gestrichen,

bb) werden die Funktionszusatze zu der Amtsbezeichnung ,Studiendirek-
torin, Studiendirektor” wie folgt gefasst:

,— an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen —
— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters

einer beruflichen Schule mit mehr als 80 bis zu 360 Schilerinnen

und Schiilern *?,

einer beruflichen Schule mit mehr als 360 Schilerinnen und

Schiilern 912,

eines Gymnasiums oder einer Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schiilerinnen und Schiilern, wenn die oberste Jahr-
gangsstufe fehlt ¥,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #),

mehr als 800 Schiilerinnen und Schiilern, wenn die drei oberen
Jahrgangsstufen fehlen #),

eines voll ausgebauten Gymnasiums oder einer Oberschule mit mehr
als 360 Schiilerinnen und Schilern ¥,

eines Schulzentrums der Sekundarstufe 11 ¥ —
— als Leiterin oder als Leiter
einer beruflichen Schule mit bis zu 80 Schulerinnen und Schiilern 12),

einer beruflichen Schule mit mehr als 80 bis zu 360 Schilerinnen
und Schiilern 4 12,

eines nicht voll ausgebauten Gymnasiums oder einer nicht voll aus-
gebauten Oberschule ¥,

eines voll ausgebauten Gymnasiums oder einer voll ausgebauten
Oberschule mit bis zu 360 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —

— als Didaktische Leiterin, Didaktischer Leiter

einer Oberschule im Aufbau mit
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mehr als 540 Schilerinnen und Schiilern, wenn die oberste Jahr-
gangsstufe fehlt ¥,

mehr als 670 Schilerinnen und Schiilern, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen ?),

mehr als 800 Schilerinnen und Schiilern, wenn die drei oberen
Jahrgangsstufen fehlen ?,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schilerinnen

und Schiilern ¥ -,

cc) wird bei der Amtsbezeichnung ,Oberschulratin” ®, Oberschulrat” 8 die
Angabe ,"* gestrichen,

dd) werden die Ful3noten 3, 7 und 11 wie folgt gefasst:
LJEntfallt.”,
ee) wird die Ful3note 10 wie folgt gefasst:

,»10) Fur die Berechnung der Schiilerzahlen werden die Schilerinnen und Schdiler, die im Férderzentrum
und dessen etwaigen Aul3enstellen unterrichtet werden, voll gezahlt. Zur Halfte gezahlt werden die
Schulerinnen und Schiller, die in allgemeinbildenden Schulen unterrichtet und von Lehrkraften des
Forderzentrums ergénzend gefordert werden sowie alle Schilerinnen und Schiiler, die durch Lehr-
krafte des Mobilen Dienstes unterstitzt werden.”.

f) In der Besoldungsgruppe A 16
aa) werden die Amtsbezeichnungen und Funktionszusétze

1. ,Direktorin einer Gesamtschule, Direktor einer Gesamtschule
— mit mehr als 1 000 Schulerinnen und Schilern —
— mit Oberstufe -,
2. ,Direktorin einer Oberschule, Direktor einer Oberschule
— als Leiterin oder als Leiter —
— einer Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste
Jahrgangsstufe fehlt,

mehr als 670 Schilerinnen und Schiilern, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen,

mehr als 800 Schuilerinnen und Schilern, wenn die drei oberen
Jahrgangsstufen fehlen —

— einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schule-
rinnen und Schilern =,



10.

11.
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9)

h)

a)

b)

3. ,Direktorin eines Schulzentrums, Direktor eines Schulzentrums

— der Sekundarstufe | mit mehr als 1 000 Schilerinnen und
Schiilern —

— der Sekundarstufe Il =*
gestrichen,

bb) werden die Funktionszusatze zu den Amtsbezeichnungen ,Ober-
studiendirektorin, Oberstudiendirektor” wie folgt gefasst:

,— an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen —

— als Leiterin oder als Leiter einer beruflichen Schule mit mehr als
360 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —.

Die Angabe ,Besoldungsgruppe 9 wird durch die Angabe ,Besoldungs-
gruppe B 9° ersetzt.

Die Angabe ,Besoldungsgruppe 10 wird durch die Angabe ,Besoldungs-
gruppe B 10 ersetzt.

Die Angabe ,Besoldungsgruppe 11“ wird durch die Angabe ,Besoldungs-
gruppe B 11 ersetzt.

Die Anlage Il wird wie folgt gedndert:

240

Der Amtsbezeichnung ,Richterin am Amtsgericht, Richter am Amtsgericht”

wird die FuRnote ,?" angefigt.
Nach der FuRnote ¥ wird folgende FuRnote ? eingefiigt:

»2) Erhalt als Gruppenleiterin oder als Gruppenleiter bei einem Amtsgericht mit 15 und mehr Richterplanstellen eine
Amtszulage nach Anlage 6; anstatt jeweils einer Planstelle fiir eine Richterin am Amtsgericht als weitere auf-
sichtfihrende Richterin oder einen Richter am Amtsgericht als weiteren aufsichtfihrenden Richter kénnen zwei

Planstellen fur Richterinnen am Amtsgericht als Gruppenleiterinnen oder Richter am Amtsgericht als Gruppen-

leiter ausgebracht werden.”.

Die Anlage IV wird wie folgt gefasst:

»ANLAGE IV

Kunftig wegfallende Amter (zu § 68)

Besoldungsgruppe A 12

Lehrerin, Lehrer
— als Leiterin oder als Leiter einer Grundschule mit bis zu 80 Schilerinnen und

Schulern

6)7) _
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Lehrerin fur die Primarstufe und Sekundarstufe | ¥ 8), Lehrer fur die Primarstufe
und Sekundarstufe | ¥®

FuRRnote
1) Als Einstiegsamt.
6) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12a.

7) Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6; diese wird fir am 31. August 2014 vorhandene Lehrerinnen und Lehrer nach
zehnjahrigem Bezug unter Anrechnung der bisher in dieser Funktion verbrachten Zeiten beim Verbleiben in dieser
Besoldungsgruppe nach Beendigung der zulagenberechtigten Verwendung weitergewahrt.

8) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 13.
Besoldungsgruppe A 12a

Lehrerin, Lehrer
— als Leiterin oder als Leiter einer Grundschule mit bis zu 80 Schilerinnen und
Schiilern 95—

FuRRnote
4) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12.

5) Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6; diese wird fir am 31. August 2014 vorhandene Lehrerinnen und Lehrer nach
zehnjahrigem Bezug unter Anrechnung der bisher in dieser Funktion verbrachten Zeiten beim Verbleiben in dieser
Besoldungsgruppe nach Beendigung der zulagenberechtigten Verwendung weitergewahrt.

Besoldungsgruppe A 13

Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter ¥
Fachbereichsleiterin ¥, Fachbereichsleiter

Hauptlehrerin, Hauptlehrer
— als Leiterin oder als Leiter einer Grundschule, Hauptschule oder Grund- und
Hauptschule mit mehr als 80 bis zu 180 Schulerinnen und Schilern —

Jahrgangsleiterin an einer Gesamtschule ?, Jahrgangsleiter an einer Gesamt-
schule

Jahrgangsleiterin an einem Gymnasium 3, Jahrgangsleiter an einem
Gymnasium ¥

Jahrgangsleiterin an einer Oberschule ¥, Jahrgangsleiter an einer Oberschule ¥

Konrektorin, Konrektor
— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Grundschule mit
mehr als 180 Schilerinnen und Schilern —

Lehrerin fur die Primarstufe 7), Lehrer fir die Primarstufe ”

Lehrerin fir die Primarstufe und Sekundarstufe | 8, Lehrer fiir die Primarstufe
und Sekundarstufe 1 98

Lehrerin fir die Sekundarstufe | ”, Lehrer fir die Sekundarstufe 1 7
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Lehrerin fir die Sekundarstufe Il ?, Lehrer fir die Sekundarstufe 11 2

Lehrerin fir Sonderpadagogik 2, Lehrer fir Sonderpadagogik ?

Leiterin einer Werkschule ¥, Leiter einer Werkschule ¥

Leiterin eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik ¥, Leiter eines Zentrums

filr unterstiitzende Padagogik ¥

Oberlehrerin im Justizvollzugsdienst ? ¥, Oberlehrer im Justizvollzugsdienst 2 1

Oberstufenleiterin ¥, Oberstufenleiter ¥
— an einer Oberschule —

Rektorin, Rektor
— einer Grundschule mit mehr als 180 bis zu 360 Schiilerinnen und Schiilern 2 —

Zweite Konrektorin, Zweiter Konrektor
— einer Grundschule mit mehr als 360 Schulerinnen und Schulern —

FuRRnote

2) Als Einstiegsamt.

3) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 14.

4) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 14, A 15.

6) Fur dieses Amt durfen hochstens 40 vom Hundert der Planstellen fir die genannten Lehrerinnen und Lehrer
ausgewiesen werden, soweit eine entsprechende Funktion wahrgenommen wird.

7) Nur fur die am 31. Juli 2005 vorhandenen Lehrkréfte.
8) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12.
11) Erhalt eine Stellenzulage nach Mal3gabe des § 46.

12) Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6.
Besoldungsgruppe A 14

Abteilungsleiterin eines Schulzentrums der Sekundarstufe I, Abteilungsleiter
eines Schulzentrums der Sekundarstufe |

— des gymnasialen Zweiges mit bis zu 180 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —
— des Haupt- und Realschulzweiges mit bis zu 540 Schulerinnen und Schilern —

— des Haupt- und Realschulzweiges mit mehr als 540 Schilerinnen und
Schiilern ? —

Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter ¥
Direktorstellvertreterin ©, Direktorstellvertreter ©
Fachbereichsleiterin ¥, Fachbereichsleiter

Jahrgangsleiterin an einer Gesamtschule ¥, Jahrgangsleiter an einer Gesamt-
schule ¥
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Jahrgangsleiterin an einem Gymnasium 3, Jahrgangsleiter an einem
Gymnasium ¥

Jahrgangsleiterin an einer Oberschule ?, Jahrgangsleiter an einer Oberschule

Leiterin einer Werkschule 5), Leiter einer Werkschule ®

Leiterin eines Zentrums fiir unterstiitzende Padagogik ), Leiter eines Zentrums
fiir unterstutzende Padagogik ®

Oberstufenleiterin ¥, Oberstufenleiter ®

an einer Oberschule —

Rektorin, Rektor

einer Grundschule mit mehr als 360 Schilerinnen und Schilern —

Sonderschulkonrektorin, Sonderschulkonrektor

als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Sonderschule
mit bis zu 180 Schilerinnen und Schiilern —

als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Sonderschule
mit mehr als 180 Schilerinnen und Schiilern ? —

als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters eines Forderzentrums
mit bis zu 180 Schilerinnen und Schiilern ® —

als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters eines Forderzentrums
mit mehr als 180 Schiilerinnen und Schiilern 2® —

Sonderschulrektorin, Sonderschulrektor

als Leiterin oder als Leiter einer Sonderschule mit bis zu 180 Schiilerinnen
und Schiilern ? —

als Leiterin oder als Leiter eines Forderzentrums mit bis zu 180 Schiilerinnen
und Schiilern 2 —

Ful3note

1

2)
3)
5)
6)
8)

Die am 1. Januar 2000 im Amt befindlichen Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber erhalten weiterhin Dienstbeziige
aus Besoldungsgruppe A 15.

Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6.

Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 13.

Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 13, A 15.
Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 15.

Fir die Berechnung der Schiilerzahlen werden die Schilerinnen und Schiler mit festgestelltem sonderpadagogischen
Forderbedarf, soweit sie im Férderzentrum unterrichtet werden, voll gezéhlt und, soweit sie in allgemeinbildenden
Schulen unterrichtet und dabei von Lehrkréaften des Forderzentrums ergénzend gefordert werden, zur Hélfte zu
Grunde gelegt.
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Besoldungsgruppe A 15

Abteilungsleiterin an einem Schulzentrum, Abteilungsleiter an einem Schul-
zentrum

— der Sekundarstufe 11 Y —

— des gymnasialen Zweiges der Sekundarstufe | mit mehr als 180 Schulerinnen
und Schilern —

Didaktische Leiterin ¥, Didaktischer Leiter
— einer Oberschule im Aufbau mit

mehr4)a|s 540 Schulerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt ™,

mehr als 670 Schulerinnen und Schlern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

mehr als 800 Schilerinnen und Schulern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

einer nicht voll ausgebauten Oberschule,
einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schilerinnen und Schilern,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schilerinnen und
Schiilern ¥ -

Direktorin einer Gesamtschule, Direktor einer Gesamtschule
— mit bis zu 1 000 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —
Direktorin einer Oberschule, Direktor einer Oberschule
— als Leiterin oder als Leiter

einer nicht voll ausgebauten Oberschule ¥,

einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schiilerinnen und
Schiilern ¥ —

Direktorin eines Schulzentrums, Direktor eines Schulzentrums
— der Sekundarstufe | mit bis zu 1 000 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —
Direktorstellvertreterin 5), Direktorstellvertreter ®

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Oberschule im
Aufbau mit

mehr4)a|s 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt ™,
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mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

mehr als 800 Schilerinnen und Schulern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

einer nicht voll ausgebauten Oberschule,
einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schiilerinnen und Schiilern,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schulerinnen und
Schulern ® —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Gesamtschule
oder eines Schulzentrums der Sekundarstufe |

mit bis zu 1 000 Schulerinnen und Schiilern —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Gesamtschule
oder eines Schulzentrums der Sekundarstufe |

mit mehr als 1 000 Schiilerinnen und Schiilern ¥ —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters einer Gesamtschule
mit Oberstufe * —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters eines Schulzentrums
der Sekundarstufe 11 ¥ —

Leiterin einer Werkschule ® Leiter einer Werkschule ¥

Leiterin eines Zentrums fiir unterstitzende Padagogik ¥, Leiter eines Zentrums
fiir unterstitzende Padagogik

Oberstufenleiterin ¥, Oberstufenleiter
— an einer Gesamtschule —

— an einer Oberschule —
Sonderschulrektorin, Sonderschulrektor

— als Leiterin oder als Leiter einer Sonderschule mit mehr als 180 Schillerinnen
und Schlern —

— als Leiterin oder als Leiter eines Forderzentrums mit mehr als 180 Schiile-
rinnen und Schulern 19 —
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Studiendirektorin ¥, Studiendirektor **
— als Fachberaterin in der obersten Landesbehoérde fur Schulen, als

Fachleiterin an Studienseminaren, einer Werkschule oder zur Koordinierung
schulfachlicher Aufgaben ¥ oder als Fachberater in der obersten Landes-
behorde fir Schulen, als Fachleiter an Studienseminaren, einer Werkschule
oder zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben *V —

— als die standige Vertretung der Leiterin oder des Leiters
eines Gymnasiums im Aufbau mit

mehr4)a|s 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt ™,

mehr als 670 Schulerinnen und Schulern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

mehr als 800 Schilerinnen und Schulern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

eines nicht voll ausgebauten Gymnasiums,

eines voll ausgebauten Gymnasiums mit bis zu 360 Schulerinnen und
Schulern,

eines voll ausgebauten Gymnasiums mit mehr als 360 Schilerinnen und
Schiilern ¥,

eines voll ausgebauten Oberstufengymnasiums,

eines zweizlgig voll ausgebauten Oberstufengymnasiums oder
eines Oberstufengymnasiums mit mindestens zwei Schultypen ¥,
einer Oberschule im Aufbau mit

mehr4)als 540 Schuilerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt ™,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥,

mehr als 800 Schilerinnen und Schilern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen ¥

einer nicht voll ausgebauten Oberschule,
einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schiilerinnen und Schilern,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schulerinnen und
Schiilern V-
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— als Leiterin oder als Leiter
eines nicht voll ausgebauten Gymnasiums ¥,

eines voll ausgebauten Gymnasiums mit bis zu 360 Schulerinnen und
Schiilern ¥,

eines voll ausgebauten Oberstufengymnasiums #,
einer nicht voll ausgebauten Oberschule ¥,

einer voll ausgebauten Oberschule mit bis zu 360 Schilerinnen und
Schiilern?,

eines Zentrums fur unterstitzende Padagogik —

FuRRnote

1) Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6.

3) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 13, A 14.
4) Erhalt eine Amtszulage nach Anlage 6.

5) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 14.

10) Fur die Berechnung der Schilerzahlen werden die Schilerinnen und Schiler mit festgestelltem sonderpadagogischen
Forderbedarf, soweit sie im Férderzentrum unterrichtet werden, voll gezéhlt und, soweit sie in allgemeinbildenden
Schulen unterrichtet und dabei von Lehrkréften des Férderzentrums erganzend gefordert werden, zur Hélfte zu
Grunde gelegt.

11) Hochstens 30 vom Hundert der Gesamtzahl der planméafigen Lehrerinnen und Lehrer mit dem Einstiegsamt A 13 mit
Ausnahme der Lehrerinnen und Lehrer fir Sonderpédagogik und Sonderschullehrerinnen und Sonderschullehrer.

13) Die Amtsbezeichnung Studiendirektorin, Studiendirektor entféllt nur in Verbindung mit den hier genannten Funktions-
zuséatzen. Die in Anlage | — Besoldungsordnungen A und B — genannte Amtsbezeichnung Studiendirektorin, Studien-
direktor behalt in Verbindung mit den dort genannten Funktionszusatzen ihre Giiltigkeit.

Besoldungsgruppe A 16

Direktorin einer Gesamtschule, Direktor einer Gesamtschule
— mit mehr als 1 000 Schilerinnen und Schilern —
— mit Oberstufe —
Direktorin einer Oberschule, Direktor einer Oberschule
— als Leiterin oder als Leiter
einer Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,

mehr als 800 Schulerinnen und Schilern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,
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einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schuilerinnen und
Schuilern —

Direktorin eines Schulzentrums, Direktor eines Schulzentrums
— der Sekundarstufe I mit mehr als 1 000 Schilerinnen und Schilern —
— der Sekundarstufe Il —
Oberstudiendirektorin ®, Oberstudiendirektor ©
— als Leiterin oder als Leiter
eines Gymnasiums im Aufbau mit

mehr als 540 Schulerinnen und Schulern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt,

mehr als 670 Schulerinnen und Schlern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,

mehr als 800 Schilerinnen und Schulern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,

eines voll ausgebauten Gymnasiums mit mehr als 360 Schilerinnen und
Schilern,

eines zweizlgig voll ausgebauten Oberstufengymnasiums oder
eines Oberstufengymnasiums mit mindestens zwei Schultypen,
einer Oberschule im Aufbau mit

mehr als 540 Schilerinnen und Schilern, wenn die oberste Jahrgangsstufe
fehlt,

mehr als 670 Schilerinnen und Schilern, wenn die zwei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,

mehr als 800 Schilerinnen und Schilern, wenn die drei oberen Jahrgangs-
stufen fehlen,

einer voll ausgebauten Oberschule mit mehr als 360 Schulerinnen und
Schilern —

Ful3note

6) Die Amtsbezeichnung Oberstudiendirektorin, Oberstudiendirektor entfallt nur in Verbindung mit den hier genannten
Funktionszusétzen. Die in Anlage | — Besoldungsordnungen A und B — genannte Amtsbezeichnung Oberstudien-
direktorin, Oberstudiendirektor behdlt in Verbindung mit den dort genannten Funktionszusétzen ihre Glltigkeit.
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Besoldungsgruppe C 2

Hochschuldozentin, Hochschuldozent

Professorin, Professor
— an einer Fachhochschule —

Professorin an einer Kunsthochschule, Professor an einer Kunsthochschule
Besoldungsgruppe C 3

Professorin, Professor
— an einer Fachhochschule —

Professorin an einer Kunsthochschule, Professor an einer Kunsthochschule

Universitatsprofessorin, Universitatsprofessor
Besoldungsgruppe C 4

Professorin an einer Kunsthochschule, Professor an einer Kunsthochschule
Universitatsprofessorin, Universitatsprofessor”

12. In der Anlage 6 wird nach der Angabe ,R 1“ die Fulinote ,1“ durch die Ful3note
»1, 2% ersetzt.

i Artikel 8
Anderung des Bremischen Personalvertretungsgesetzes

In 8 4 Satz 2 des Bremischen Personalvertretungsgesetzes vom 5. Marz 1974
(Brem.GBI. S. 131 — 2044-a-1), das zuletzt durch Gesetz vom 19. Dezember 2014
(Brem.GBI. S. 777) gedndert worden ist, wird der den Satz abschlie3ende Punkt
gestrichen und werden die Worter ,sowie Richterinnen und Richter, die aul3erhalb
eines Gerichts tatig sind.“ angefligt.

Artikel 9
Anderung des Landesgleichstellungsgesetzes

Das Landesgleichstellungsgesetz vom 20. November 1990 (Brem.GBI. S. 433 —
2046-a-1), das zuletzt durch Gesetz vom 1. Februar 2011 (Brem.GBI. S. 63)
geandert worden ist, wird wie folgt geandert:
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1. Nach § 13 wird folgender § 13a eingefigt:
,3 13a
Beteiligung der Frauenbeauftragten in Disziplinarverfahren

Werden gegen eine Beamtin oder einen Beamten Beschuldigungen erhoben,
die zu disziplinarrechtlichen Ermittlungen fihren, ist der Frauenbeauftragten
davon Kenntnis zu geben. Vor jeder weiteren Malinahme im Disziplinarverfahren
hat die Frauenbeauftragte Stellung zu nehmen.”

2. In § 14a Absatz 1 Satz 2 wird die Angabe ,§ 13 Absatz 7, 8 oder 9“ durch die
Angabe ,§ 13 Absatz 7 bis 9, § 13a“ ersetzt.

) Artikel 10
Anderung des Bremischen Richtergesetzes

Das Bremische Richtergesetz vom 15. Dezember 1964 (Brem.GBI. S. 187 —
301-a-1), das zuletzt durch Artikel 7 des Gesetzes vom 4. November 2014
(Brem.GBI. S. 458) geandert worden ist, wird wie folgt gedndert:

1. In § 3d wird die Angabe ,§§ 3a oder 3c“ durch die Angabe ,8§§ 3a, 3c oder 3f*
ersetzt.

2. Nach § 3e wird folgender § 3f eingefugt:
.8 3f

Pflegezeit und Familienpflegezeit

Die 88 62a und 62b des Bremischen Beamtengesetzes finden auf die Rechts-
verhaltnisse der Richterinnen und Richter entsprechend Anwendung.”

Artikel 11
Inkrafttreten

(1) Das Gesetz tritt vorbehaltlich des Absatzes 2 und 3 am 1. Juni 2017 in Kraft.

(2) Artikel 3 Nummer 1, 2, 4 und 5, Artikel 6 sowie Artikel 7 Nummer 1c und
Nummer 8 treten mit Wirkung vom 1. Januar 2017 in Kraft.

(3) Artikel 4 sowie Artikel 5 treten mit Wirkung vom 1. Januar 2015 in Kratft.
Bremen, den 16. Mai 2017

Der Senat

Freie
Hansestadt . .
Bremen Unterzeichner: Senatskanzlei Bremen
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